A importancia do autoconhecimento
para escolha da carreira

Embora a vida seja muito mais do que trabalho, o trabalho € uma das maiores
partes de nossas vidas. Passamos anos e anos estudando na escola para que
possamos conseguir um bom emprego, e uma vez que conseguimos um bom
emprego, passamos uma quantidade enorme de tempo trabalhando
nele. Ganhamos amigos que sao colegas de trabalho, desenvolvemos
habilidades no trabalho e conversamos sobre isso quando chegamos em
casa. Por falar nisso, provavelmente faremos algum tipo de trabalho ou carreira

por pelo menos 30 anos de nossas vidas, e esse numero esta aumentando!

Também sabemos que os alunos que iniciam uma carreira no inicio da
faculdade, com os quais estdo entusiasmados e com 0s quais investem, obtém
notas melhores na escola e tém maior probabilidade de se formar. Isso porque
encontrar uma carreira oferece uma razao pessoal significativa para estar na
faculdade. Esta além de ir para a faculdade para atender as expectativas dos
outros ou porque parecia a coisa a se fazer na época. Vai aléem da ideia geral de
ir para a faculdade “para conseguir um bom emprego”. Escolher uma carreira
gue se encaixa bem cria dominio na educacao universitaria, e isso é uma boa

sensacdao para os alunos, pais, professores e funcionarios!

Com todo esse conhecimento, faz sentido que haja tantos servicos, avaliacdes
e livros no mundo que se destinam a nos ajudar a encontrar uma boa
carreira. Vocé pode notar que eu nao disse “ a carreira certa” porque acredito
gue a maioria das pessoas poderia ser feliz fazendo mais de um tipo de
trabalho. Na verdade, a maioria das pessoas mudara de carreira pelo menos
uma vez na vida e, para muitas pessoas, essa mudanca vem do fato de terem

comecado a trabalhar em um emprego que nado era adequado.

Entdo, como vocé encontra carreiras que sejam adequadas para vocé? Essa €
uma pergunta complexa que tem muitas respostas possiveis, mas vou dar
algumas dicas aqui, dando a vocé algumas perguntas para fazer a si mesmo ou

a alguém que vocé conhece que esta tentando escolher uma carreira.



Quais sao meus objetivos pessoais? Vocé pode estar procurando um
emprego que lhe permita ajudar as pessoas, se aposentar mais cedo, viajar
muito, ter tempo para ficar com os filhos e a familia, ter tempo para se dedicar
as ocupacdes, ser capaz de viver confortavelmente e se aposentar no
horario, ou manter seu habito de fazer compras mensais de itens
colecionaveis dos Beatles. Quaisquer que sejam seus objetivos, escreva-os
e leve-os em consideracéo em sua decisao de carreira.

Quais sdo meus valores? Vocé valoriza o tempo de jogo, desafio,
autonomia, criatividade, interacdo, paz, variedade, estabilidade, status,
significado, respeito, seguranca, aventura ou outra coisa? Estes também
desempenham um papel na sua escolha de carreira.

No que estou interessado? Vocé gosta de interagir com as pessoas,
analisar dados, expressar sua imaginacéo, influenciar outras pessoas, sujar
as maos, organizar, praticar esportes, construir seu proprio negocio ...? As
possibilidades de interesses sao quase infinitas e existem instrumentos que
podem ajuda-lo a alinhar seus interesses com uma carreira, como 0 Strong
Interest Inventory, que € oferecido pela maioria dos centros universitarios de
carreira.

Quais sdo minhas habilidades? Vocé é bom em conversar com as
pessoas individualmente, falar em puablico, matematica, analise, pintura,
design, manter a calma em uma crise? Habilidades sdo muito importantes
para as escolhas de carreira ... Se seu objetivo é ser o préximo American
Idol, vocé precisara ter habilidades sérias para cantar.

Em que tipo de ambiente desejo trabalhar? Vocé quer estar em um lugar
gue valorize a interacdo, permita um tempo adequado a sés, seja divertido,
saiba quando ser sério, forneca estabilidade, tente ajudar os outros ou gosta
de debater questdes com frequéncia?

Qual é a minha personalidade? Tenho sucesso em descobrir quebra-
cabecas, passar um tempo sozinho, ajudar as pessoas a atingirem seu

potencial ou dominar habilidades?



Obviamente, conhecer e compreender o Myers-Briggs Type Indicator® pode ser

muito Util em muitos desses aspectos do processo de autoconhecimento,
tomada de decisédo de carreira, especialmente o ambiente de trabalho e pecas

de personalidade.

O conhecimento do seu tipo no MBTI® fornece maneiras incrivelmente

significativas para refletir sobre sua carreira e direcionar suas agoes.

Somos especialistas na ferramenta de personalidade MBTI® e desenvolvimento
humano. Fale conosco pelo CHAT ou clique abaixo para saber mais!
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